Otonomize fanm, Pou rann enstitisyon yo pi péfoman
Autonomiser les femmes, Pour des institutions plus performantes

Empowering women, For more powerful institutions
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Approche Centre Kaizen

Autonomisation/ Equité de Genre et Inclusion sociale

Empowerment

desfemmes Gender Equality and Social Inclusion-GESI

e Equité de genre et autonomisation des femmes
e : Gender Equity and Women Empowerment- GEWE

Plus de 21% des indicateurs des ODD concernent I'équité
ormes RSE de genre et I'autonomisation des femmes. Beaucoup
I etal, pensent que l'analyse de genre n'est utile que dans les
domaines traditionnellement genrés, mais il existe autant
d'opportunités dimpact dans les domaines qui ne sont pas

Contexte de explicitement genrés.
Fragilité, Conflit
Violence HAITI-FCV
Country
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Nos services

Renforcement des capacités Evaluation de projet

Etude de ligne de base
Evaluation de mi-parcours
Evaluation finale

¢ Diagnostic organisationnel & Audit
Participatif Genre

¢ Formation

¢ Placement de consultant.e junior

dans les projets

Gestion de projet Recherche et étude

Accompagnement de la conception
a I'exécution du projet

¢ Budgétisation sensible au genre

¢ Analyse de l'intégration du genre
dans le projet

® Recherches avec des
méthodes quantitatives et
qualitatives avec des
approches féministes

%&"(—. CENTRE KAIZEN { ;www.centrekaizenhaiti.com



Equipe Technique

Auditrice genre certifiée de I'OIT
Spécialiste en Gestion du Changement
Gestionnaires de projet
Evaluateur.trice.s de projet

Chercheur.e.s
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Plus qu'une entreprise, un engagement
pour la sensibilisation sur les questions
d'autonomisation @économique et sociale
des femmes

‘ Programme de mentorat bilatéral (Canada-Haiti) pour les
femmes entrepreneures et professionnelles haitiennes.

® Etude menée sur la perception de I'égalité salariale dans les
entreprises.

Réalisation d'un film documentaire sur le leadership des
v femmes #LIDECHIP FANM.
Autonomiser les femmes
pour la performance de
nos institutions

Forum international sur limportance dinvestir dans les
données sensibles au genre.

Création d'un site web avec un fond de documentation sur le
genre (10 revues de littérature, 10 articles).

Participation et réalisation des événements dont neuf(9)
webinaires et cing (7) campagnes de sensibilisation.
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

(e} e}
Q¥ °
URBAYIT! Nos pCI rtendadires
ansanm, vil nou pi djanm.
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S Initiative

TN

T hemmtens @ONU FEMMES

Fondasyon konesans ak libéte .
Fondation connaissance et liberté HAITI

q G CCHC

Ca_nada Entreprises privées

Organisations Non Gouvernementales (ONG)

| i
msmacare WP FEMMES

Organismes gouvernementaux

Cresgcendo

S/USAID  \VEPA

Agences internationales et régionales

Organisations des sociétés civiles
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E-mail

secretariat@centrekaizenhaiti.com
nahomie.jpom@centrekaizenhaiti.com

Adresse
38, Rue Métellus, Pétion-ville, Haiti ° ‘ °

RIQ

CENTRE KAIZEN

Téléphone
+509 3144 4086 [/ 3703 0183

Website

www.centrekaizenhaiti.com
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